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CORSO DI AGGIORNAMENTO FORMATORI IN 

MEDIAZIONE 
ZOOM - Modalità telematica

 date: 10/11/17/18 marzo 2022 

dalle ore 14.30 alle ore 18.30  

Responsabile scientifico Medì 

Riccardo Izzo

Finalità – La  frequenza del corso aggiorna il formatore in materia di mediazione ex D.L.gs 

28/10, D.M. 180/2010. 

Docenti : Nora Capece, Marco Marinaro.

Durata – 16 ore (4 giornate di 4 ore).La frequenza del corso è obbligatoria per un minimo di 16 ore 

e si svolgerà in modalità telematica 

Crediti - il corso riconosce 16 cfp in materie speciali per i commercialisti. 

Numero partecipanti - massimo 30 

Costo del modulo docente teorico in mediazione - € 100 iscritti Medi, €150 esterni. 

Domanda di iscrizione - La domanda di partecipazione dovrà pervenire a mezzo e-mail 

all’indirizzo: organismo.medi@odcec.napoli.it 

Modalità di pagamento: tramite il portale PAGOPA accedendo al sito www.odcec.napoli.it  

procedendo al pagamento del corso nella sezione inserimenti  spontanei - inserimento spontaneo - 

entrate per corsi medì ed inserendo nella causale “corso di aggiornamento formatori in mediazione” 

Segreteria organizzativa e tutor: 

Dott.ssa Isabella Ascione 

e-mail: organismo.medi@odcec.napoli.it 

tel. 081.7643787 interno 9 

programma – il corso prevede lo studio e l’aggiornamento delle seguenti materie: normativa 

nazionale, comunitaria e internazionale in materia di mediazione e conciliazione, metodologia delle 

procedure facilitative e aggiudicative di negoziazione e di mediazione e relative tecniche di gestione 

del conflitto e di interazione comunicativa, efficacia e operatività delle clausole contrattuali di 

mediazione , forma, contenuto ed effetti della domanda di mediazione e dell’accordo di conciliazione, 

compiti e responsabilità del mediatore, metodologia di comunicazione, sociologia, psicologia e 

metodi di insegnamento. (B.4) 
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