TASSI DI PRESENZA E ASSENZA ANNO 2022
(ART. 16 d.lgs. N° 33 del 14 MARZO 2013)

giorni di

assenza*® giorni di tassi assenza (
TRIMESTRE DI RIFERIMENTO n dipendenti | giorni teorici | giorni lavorati totali assenza ferie |tassi presenza| tassi assenza | escluso ferie)
primo trimestre 7 441 389 52 9 88,21% 11,79% 9,75%
secondo trimestre 7 412 361 51 21 87,62% 12,38% 7,28%
terzo trimestre 7 448 284 164 128 63,39% 36,61% 8,04%
quarto trimestre 7 434 355 79 31 81,80% 18,20% 11,06%

* i giorni di assenza si riferiscono a ferie, malattie, infortuni, congedi per maternita, congedi parentali, congedi straordinari legge 104/1992, aspettative, permessi (per motivi personali, lutto,

gravi motivi, legge 104/92, malattia figli <inf. 3 anni, studio, donazione di sangue, sindacali ecc. ecc.)




