ALLEGATO A) Schema da seguire nella compilazione della domanda. 
Al CONSIGLIO DELL'ORDINE NAZIONALE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI NAPOLI
Via ________________
___________________

Il/la sottoscritto/a	_
Nato/a.		, prov.		il 	 Residente in	, prov.	, Via / Piazza
 	, n.	, CAP	_
Telefono	_ Codice Fiscale	_
e-mail	PEC	_

CHIEDE
di essere ammesso/ a al concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 1 unità di personale A TEMPO INDETERMINATO con orario di lavoro a tempo pieno, Profilo professionale di FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO ex area C , C.C.N.L. comparto funzioni centrali sezione enti pubblici non  economici

A tal fine dichiara, sotto la sua responsabilità:
1- di essere cittadino italiano, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o di essere cittadino di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
2- di avere compiuto 18 anni di età;
3- di possedere il diploma di scuola media superiore di secondo grado, conseguito in data
 	   presso 	                                                                            ,
oppure:
3- di possedere il diploma di laurea di secondo grado (Laurea Magistrale) in 	                                                                                                                                                                                                                    	                         , conseguito il __________________________;
oppure:
4- di possedere il diploma di laurea di primo grado (Laurea triennale) in_________________________conseguito  il____________________________;
5- di avere la piena idoneità fisica all'impiego;
6- di non essere stato licenziato da un precedente impiego, destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile;
7- di non avere riportato condanne penali e non essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo le vigenti leggi, dalla nomina agli impieghi pubblici;
8- di possedere comprovata conoscenza ed esperienza nella gestione dei sistemi informatici e dell'uso del personal computer;
9- di possedere adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cittadini UE non italiani); 9- di avere conoscenza di base della lingua inglese;
10 - di essere in possesso della patente di guida B) o di patente europea;
11- di non essere escluso dall'elettorato politico attivo e non essere stato destituito o dispensato dall'impiego o dichiarato decaduto dall'impiego presso una pubblica amministrazione.
12- di essere o di non essere in possesso dei titoli di cui all'art.5 del DPR 487/ 94 da far valere ai fini di eventuali precedenze o preferenze nella nomina, a parità di punteggio, nella formulazione della graduatoria;
13- di aver prestato attività presso enti pubblici non economici	________________ -(specificare) per un periodo  di mesi________________________________con contratto di	_______________________________________________________(specificare) con qualifica funzionale____________________________________________________________(specificare );
14- di voler ricevere tutte le comunicazioni relative al concorso, tranne quelle che sono previste mediante pubblicazione sul sito Internet del Consiglio, al seguente indirizzo personale di posta elettronica certificata ___________________________________________
15- di prestare il consenso al trattamento dei dati personali ai soli scopi inerenti la procedura concorsuale;
16- dichiara, inoltre, di aver preso visione di tutte le clausole del bando e delle condizioni di ammissione al concorso.
Il/la sottoscritto/ a è consapevole che tutto ciò che è stato dichiarato nel presente modulo di domanda ha valore di:
· dichiarazione sostitutiva di certificazione, in relazione agli stati, qualità personali e fatti elencati nell'art. 46 del D.P.R. 28 Dicembre 2000 n. 445;
· dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, in relazione a stati, qualità personali e fatti che sono di sua diretta conoscenza, ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28 Dicembre 2000 n. 445.
Il/ la sottoscritto/ a, in conformità a quanto previsto dall'art. 38, comma 3, del citato D.P.R. 28 Dicembre 2000 n. 445, allega:
· una copia fotostatica non autenticata del proprio documento di identità;
· curriculum vitae formativo e professionale, debitamente sottoscritto, dettagliato in formato europeo;
· altri titoli ritenuti utili al fine della valutazione di merito (a pena di mancata valutazione);
· eventuali documenti costituenti titoli di precedenza e/o preferenza e comunque i documenti comprovanti il possesso dei titoli di cui all'art. 5 del D.P.R. n. 487/ 94, modificato dal D.P.R. n. 693/96 ed integrato dall'art. 3, comma 7, della Legge n. 127 del 15.05.1997, da cui risulti il possesso del requisito alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione al concorso (a pena di mancata valutazione);
· un elenco di tutti i documenti presentati debitamente sottoscritto dal/dalla candidato/a. Tutte le dichiarazioni sopra riportate sono rese nella consapevolezza delle responsabilità penali cui il/la sottoscritto/ a può andare incontro in caso di dichiarazioni false, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445.

Allegati:

· Curriculum vitae
· Titoli di prelazione
· Titoli di preferenza
· Documento di riconoscimento
· Ricevuta pagamento contributo di concorso


Luogo e data 
  Firma__________

