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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE 
DI N. 1 UNITÀ DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO con orario di lavoro a 
tempo pieno di PROFILO PROFESSIONALE AREA DEGLI “ASSISTENTI 
AMMINISTRATIVI” – EX CATEGORIA B posizione economica B1 C.C.N.L.  COMPARTO 
FUNZIONI CENTRALI (sezione ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI) presso l'ORDINE 
DEI DOTTORI COMMERCIALISTI ED ESPERTI CONTABILI DI NAPOLI 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE 

PROVA SCRITTA:  

Somministrazione di n. 3 quesiti a risposta aperta. Punteggio complessivo n. 30 (trenta) punti, punteggio 

minimo per superare la prova n. 21 (ventuno) punti. 

Criteri di valutazione nell’attribuzione del punteggio: pertinenza dell’elaborato alla traccia, conoscenza della 

materia, chiarezza espositiva.  

PROVA ORALE:  

N. 3 domande estratte a sorte dal candidato, nelle materie oggetto della prova scritta. Punteggio complessivo 

n. 30 (trenta) punti, punteggio minimo per superare la prova n. 21 (ventuno) punti.

Criteri di valutazione nell’attribuzione del punteggio: conoscenza della materia, modalità espositiva. 

Colloquio nella lingua inglese. Esito positivo o negativo. 

Informatica. Accertamento della conoscenza dei principali strumenti informatici, anche con esemplificazione 

su personal computer. Esito positivo o negativo. 


